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Dzigkuje za przestany list 1 propozycje wspolpracy z Panstwa strony. W pelni podzielam Pani
troske co do szkolenia kadr wymiaru sprawiedliwosci w zakresie problematyki nierownego traktowania i
niedyskryminacji. Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze Krajowa Szkola Sadownictwa 1 Prokuratury od
momentu swego powstania w 2009r. zaangazowala sie w prowadzenie szkolen dla sedziow 1 prokuratorow
z zakresu niedyskryminacji 1 ochrony praw czlowieka (wykaz szkolen - w zataczniku).

Problematyka powyzsza uwzgledniona jest w programie szkolenia wstepnego, zaréwno w ramach
aplikacji ogdlnej, jak i sadowej oraz prokuratorskiej. Szkolenia ustawiczne ze wskazane) wyzej
problematyki dostgpne sa w trzech formach:

- szkolenia zagraniczne, organizowane przez podmioty zewnettzne, wspolpracujace z KSSiP, badz
tez wspolorganizowane przez KSSiP. W szkoleniach takich uczestnicza sedziowie 1 prokuratorzy z Polski,
wladajacy jezykiem obcym w stopniu co najmniej komunikatywnym, chociaz dostepne sa rowniez
szkolenia zagraniczne z tlumaczeniem na jezyk polski (np. dotyczace handlu ludzmi- Lwow, styczen 2011).
W ramach tego typu szkolen polscy sedziowie 1 prokuratorzy maja m.in. mozliwos¢ wyjazdu na szkolenia
organizowane przez Akademi¢ Prawa Europejskiego (ERA) w Trewirze, ktora cyklicznie, co roku
przeprowadza serie szkolen 2z zakresu europejskiego prawa antydyskryminacyjnego oraz prawa
réwnouprawnienia kobiet 1 mezezyzn w Unit Europejskiej;

- szkolenia krajowe, orgaznizowane przez Krajowa Szkole Sadownictwa i Prokuratury, w czasie
ktorych problematyka niedysktyminacji stanowi albo glowny temat szkolenia, albo jest omawiana w
ramach poszczegdlnych szkolen poswieconych innym zagadnieniom. Do pierwszej grupy mozna zaliczy¢

np. szkolenia: ,,Prawno-karne aspekty walki ze zjawiskiem dyskryminacji na tle rasowym, etnicznym,
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Wizyty studyjne w Trybunale Praw Cziowieka w

9 Strasburgu oraz EUROJUST 20
EJTN CATALOGUE UPDATE 2012: "lllegal immigration
10 and trafficking in human beings: investigation, evidence, 2-3 Luty 2012 1
legal framework and sanctions”
1 EJTN CATALOGUE UPDATE 2012: Minority rights in the 21-22 May 2012 y

asylum process

1 EU Anti-discrimination Law 28-29 kwietnia 2011 2
2 EU law on equality between women and men 4-5 maja 2011 1
3 EU Anti-discrimination Law 9-10 maja 2011 1
4 UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities 20-21 czerwca 2011 2
5 EU law on equality between women and men 17-18 paidziernika 2011 1
6 UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities 24-25 paidziernika 2011 1
7 EU law on equality between women and men 7-8 listopada 2011 1
8 EU Anti-discrimination Law 14-15 fistopada 2011 20
9 Matoletni w sadzie. Handel ludzmi. Doswiadczenia 25-28 stycznia 2011 20

sedziow polskich i ukrainskich oraz standardy europejskie




KATALOG EJTN - RUMUNIA

10 Direct application of European Convention of Human 7-8 kwietnia 2011 1
Riahts
Rowne traktowanie w zatrudnieniu. Mobbing. Ochrona
11 ddbr osobistych. Roszczenia pracownika oparte na 6-9 czerwca 45
przepisach Kodeksu cywilnego
Rowne traktowanie w zatrudnieniu. Mobbing. Ochrona
12 dobr osobistych. Roszczenia pracownika oparte na 25-27 pazdziernika 44
przepisach Kodeksu cywilnego
13 Strengthening victims q_@.zm in criminal proceedings 17-18 pazdziernika 2011 5
within EU
14 Kryminalistyczne, kryminologiczne i prawne aspekty 11 edycji 431

handlu ludzmi

Prawo réwnouprawnienia kobiet

1 ) ) 12-13 kwietnia 2010 r. 5

i mezczyzn w UE
2 Prawo antydyskryminacyjne UE 8-9 listopada 2010 . 19
3 Prawo rownouprawnienia kobiet i mezczyzn w UE 15-16 listopada 2010 r. 3
4 Prawo réwnouprawnienia kobiet i mezczyzn w UE 6-7 grudnia 2010 r. 3
5 Zwalczanie ekstremizmu

w Swietle prawa europejskiego 31 maja - 1 czerwca 2010r. 9
6 dyskryminacji na tle rasowym, etnicznym,

religijnym, z uwagi na orientacjg seksualng lub 6-8 grudnia 2010 r. 29




dyskryminacji na tle rasowym, etnicznym,

religijnym, z uwagi na orientacje seksualng lub 14-17 grudnia 2010 r. 15
Study Visit at the Euroepan Court of Human Rights

(Grupa Anglojezyczna) 27 wrzes$nia - 1 paz.2010 2
Study Visit at the Euroepan Court of Human Rights

(grupa francuskojezyczna) 6-10 grudnia 2010 1.

The EU Anti-Discrimination Directives 2000/43 and

11-12 maja 2009 1
2000/78 in practice :
The EU Anti-Discrimination Directi 2000/43 and
e nti-Discrimi _. i : ives /43 an 25-26 maja 2009 1
2000/78 in practice
EC legislati | treat t bet omen and
gislation on equal treatment between w an 19-20 pazdziernika 2009 5
men
EC legislation on equal treatment bet and
! ad ent between women 9-10 listopada 2009 2
men
EC Anti-discrimination Directives 2000/78 and 2000/43 |16-17 listopada 2009 15
EC legislation o | treat t between women and
egislati n equal treatment betw w n 7-8 grudnia 2009 4
men
Dyskryminacja i mobbing w stosunkach pracy.
27-30 kwietnia 58

Stosowanie przepiséw kodeksu cywilnego w
sprawach z zakresu prawa pracy."




Zasady stosowania i wyktadni prawa
wspolnotowego przez sady krajowe. Wplyw
orzecznictwa Trybunatu Konstytucyjnego na
orzecznictwo sgdow pracy

14-17 grudnia

RAZEM LICZBA WSZYSTKICH SZKOLEN

EU Anti-discrimination Law 18-19 marca 2013 2

EU Anti-discrimination Law 10-11 czerwca 2013 20

EU Anti-discrimination Law 23-24 wrzes$nia 2013 2

EU gender equality law 27-28 maja 2013 3

EU gender equality law 21-22 paidziernika 2013 3

EU gender equality law 28-29 listopada 2013 22

UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities 24-25 stycznia 2013 3
UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities 3-4 wrzesnia 2013 22




9 UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities 9-10 grudnia 2013 3
Cross-border divorce and maintenance: jurisdiction and
10 v el J ronan 13-14 marca 2013 1
applicable law
Cross-border divorce and maintenance: jurisdiction and
11 . J 25-27 lutego 2013 2
applicable law
RGAWENC]a 0 OCNTONIE praw CZIOWIEKa | POJSIawowWyCch
12 wolnosci z 1950 r. - szkolenie dla sedziéw orzekajgcych w 11 edycji w skali roku 2013 550
snrawach karnurh
SZKOlenie SySIEMOWE Z ZaKresu
13 ochrony praw cztowieka - szkolenie dla sedzidéw 6 edycji w skali roku 2013 300
arzelaiacvucharsenrawarh evawilnuch
Czas pracy - wybrane zagadnienia, w tym ocena przyczyn
14 wypowiedzenia umowy o prace w kontekscie dziatan 26-29 sierpnia 2013 50

dyskryminacyjnych pracodawcy




