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Badz na biezgco z PTPA!
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Spotkanie Pro Bono dla Rownosci oraz Koalicji Rownych Szans

1 marca to $wieto ,Zero dla dyskryminacji” ustanowione koalicja (.
przez ONZ w 2014 roku. Z tej okazji Polskie Towarzystwo rownych ’
szans @

Prawa Antydyskryminacyjnego zaprasza na kolejne spotkanie
pt. PRO BONO DLA ROWNOSCI, skierowane do
petnomocniczek i petnomocnikdédw dziatajgcych pro publico bono w ramach projektu

PTPA - Prawnicy dla Réwnosci.

Spotkanie bedzie nawigzywac¢ do projektu dotyczgcego budowania platform wspotpracy
pomiedzy lokalnymi samorzadami prawniczymi i organizacjami pozarzagdowymi
dziatajgcymi na rzecz rownosci. Dlatego tez na spotkanie zapraszamy organizacje z catej
Polski, réwniez te zrzeszone w Koalicji Réwnych Szans (najliczniejszej w Polsce
nieformalnej platformie NGO, ktorg koordynuje PTPA).

Zaprezentujemy perspektywe samorzgdow prawniczych odnosnie mozliwosci wsparcia
spoteczenstwa obywatelskiego przez Srodowisko prawnicze, ale takze nasze wiasne
doswiadczenia z prowadzenia konkretnych postepowan sgdowych oraz wsparcia na
rzecz ofiar dyskryminacji jak rowniez samych organizacji pozarzadowych. Sprawy beda
prezentowac¢ wspotpracujgcy z nami prawnicy pro bono, zapraszajgc do dyskusji i
wspolnej analizy ich precedensowego charakteru. Zastanowimy sie takze nad
wyzwaniami, ktore czekajg trzeci sektor w obecnej sytuacji spoteczno-politycznej oraz
jakie wzajemne korzysci wynikajg ze wspotpracy miedzy prawnikami a NGO.

Szczegbtowy program wydarzenia: TUTA]


http://ptpa.org.pl/site/assets/files/1837/program_1_marca.pdf?fbclid=IwAR3tvqivc9ZKct4uDTyA-XCD1wXFk5f6CgB1jBUlCBnTNK0a0znYfuDQDKc

Il edycja szkolen dla przedsiebiorcéw ,Réwne Miejsce”

W tym roku po raz drugi prowadzimy serie bezptatnych warsztatow
z zakresu rownego traktowania w ustugach, skierowanych do
warszawskich przedsiebiorcow.

miejsce

Podczas szkolenia uczymy przedsiebiorcow zasad rownego
traktowania klientow. Positkujgc sie z zycia wzietymi przyktadami
pokazujemy jak przeciwdziata¢ nierobwnemu traktowaniu, jak zidentyfikowac zagrozenie
dyskryminacji w dostepie do débr i ustug, a przed wszystkim jak odpowiednio reagowac
na takie zachowania.

Najblizsze warsztaty odbedg sie 19 marca oraz 10 kwietnia. Wiecej informacji oraz zapisy
na warsztat, dostepne sg pod tym linkiem oraz na naszej stronie na EB.

W poprzedniej edycji warsztatow, wzieto udziat tgcznie ponad 150 osdb, wiascicieli i
pracownikow takich lokali jak: Restauracja Street, ORZO, Restauracja Kregliccy, Powidoki,
Plan B, Wars i Sawa przy Teatrze Nowym, Kuchnie Konfliktu, Klub Swietlica, Réwnonoc,
Barka, Klub Drukarnia na Pradze, Lokal Vegan Bistro, Kulturalna czy Babie Lato.

O szkoleniach pisat portal Ngo.pl: https://publicystyka.ngo.pl/warszawa-mowi-stop-
dyskryminacji

Projekt zostat sfinansowany ze sSrodkéw Miasta Stotecznego Warszawy.

Zmiany w PTPA - witamy mec. Anne Mazurczak, zegnamy dr Krzysztofa
Smiszka

W ostatnich miesigcach zaszto kilka istotnych zmian dla naszej

- N
organizacji. \

L ol
W pazdzierniku 2018 roku powitaliSmy w swoim zespole adw. Anne

Mazurczak. To Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji PT PA
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W latach 2012-

2018 prawniczka w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich, gdzie od 2015 roku petnita
funkcje Naczelniczki Wydziatu Prawa Antydyskryminacyjnego. W BRPO zajmowata sie
przede wszystkim sprawami z zakresu dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualng i
tozsamos¢ piciowg, reprezentujgc Rzecznika Praw Obywatelskich w precedensowych
postepowaniach sgdowych dotyczgcych szeroko rozumianej ochrony praw oséb LGBT. W
latach 2015-2018 cztonkini grupy roboczej Equality Law w Equinecie (Europejskiej Sieci
Organow ds. Rownego Traktowania). Certyfikowana trenerka praw cztowieka programu
HELP Rady Europy (Human Rights Education for Legal Professionals). Od 2014 roku
cztonkini Komisji Praw Cztowieka przy Naczelnej Radzie Adwokackiej, od 2018 -
wiceprzewodniczaca Sekcji Praw Cztowieka przy Okregowej Radzie Adwokackiej w
Warszawie. Od lat zaangazowana pro bono w dziatania organizacji pozarzgdowych -
cztonkini Zespotu Pomocy Prawnej Federacji na rzecz Kobiet i Planowania Rodziny,

wolontariuszka stowarzyszenia Mitos¢ Nie Wyklucza. Zapalona wspinaczka i taterniczka.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUjw3P7BdhYRGqocFsXPiuVMS9Tp8LelmZIairAXSJz4MdSQ/viewform
https://web.facebook.com/events/237397137195231/
https://publicystyka.ngo.pl/warszawa-mowi-stop-dyskryminacji

Z kolei 30 listopada 2018 roku rezygnacje z funkcji cztonka zarzadu PTPA ztozyt
wspotzatozyciel naszej organizacji - dr Krzysztof Smiszek. O swojej decyzji poinformowat
spotecznos¢ PTPA na Facebooku: To decyzja trudna, ale gteboko przemyslana. Podjeta z
ciezkim sercem, bo PTPA to duzg czes¢ mojego zycia. Dziekuje wszystkim za wspaniatq
dotychczasowq wspdtprace, moim wspotpracownikom i wspotpracowniczkom, wszystkim
osobom wspotpracujgcym z PTPA i nam kibicujgcym.

Urodziny PTPA, ktére odbyty sie 13 grudnia byly okazjg do podsumowania 12-letniej
pracy Krzysztofa na rzecz walki z dyskryminacja w Polsce oraz podziekowania mu za
wysitek i serce wlozone w budowanie Polskiego Towarzystwa Prawa
Antydyskryminacyjnego. 3 lutego podczas konferencji zatozycielskiej swojej nowej partii,
Robert Biedron ogfosit dr Krzysztofa Smiszka ekspertem ds. wymiaru sprawiedliwosci.

PTPA W SADZIE

Sierpien 2018. PTPA przed Sgdem Rejonowym w
Warszawie ws. dyskryminacji ze wzgledu na
niepetnosprawnosc

Pracodawca po 11 latach pracy wypowiedziat powodowi
dotychczasowe warunki pracy, uznajac, iz powdd, wykonujgcy
zawod lekarza, nie moze Swiadczy¢ pracy na bloku operacyjnym z uwagi na swojg
niepetnosprawnosc¢. Swoje dziatania pozwany nazywa "dostosowaniem stanowiska pracy
do potrzeb oséb niepetnosprawnych".

30 sierpnia w Sadzie Rejonowym w Warszawie odbyta sie kolejna rozprawa w tej sprawie,
w ktorej walczymy o uznanie wypowiedzenia warunkéw pracy za bezskuteczne oraz o
odszkodowanie z tytutu dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. Powoda w
sgdzie reprezentowata pro bono r.pr. Katarzyna Bogatko z PTPA.

Wrzesieh 2018. PTPA przed Sagdem Apelacyjnym w todzi ws. dyskryminacji ze
wzgledu na pogladu polityczne

14 wrzesnia Sad Apelacyjny w todzi uznat, iz zwolnienie sekretarza gminy tylko z uwagi
na jego wspodtprace z poprzednim burmistrzem, stanowi dyskryminacje ze wzgledu na
poglady polityczne. Sad Apelacyjny utrzymat tym samym w mocy wyrok Sadu | instancji
zasadzajacy 20 tys. zt tytutem zadosScuczynienia za dyskryminacje oraz nakazujgcy
opublikowanie na stronie urzedu gminy przeprosin za naruszenie doéb osobistych
zakresie odszkodowania za straty materialne w postaci utraconych korzysci sprawa wroci
do ponownego rozpoznania.

Z ramienia PTPA, ktore byto strong postepowania, sprawg zajmowata sie r.pr. Katarzyna
Bogatko.

O pisat serwis samorzgdowy PAP KLI

Pazdziernik 2018. PTPA przeciwko Kai Godek ws.


http://samorzad.pap.pl/depesze/wiadomosci_centralne/186347/Zwolnic-sekretarza--Zwolnienie-sekretarza-gminy-za-prace-z-eks-burmistrzem-to-dyskryminacja---orzekl-sad?fbclid=IwAR0d_PlrSXNjMyYoTCDHAnoK_VmqVMHnihpaeNSzzfYzUazAcZawr0aMSdo

homofobii

W maju 2018 roku na antenie Telewizji Polsat News Kaja Godek
nazwata osoby homoseksualne ,zboczonymi". Tym samym

zniewazyta je, naruszyta ich godnosc¢ i dobra osobiste. Nigdy za te
stowa nie przeprosita. Dlatego 11 pazdziernika, szesnascie os6b ze spotecznosci LGBT+w

tym cztonkowie zarzadu PTPA - r.pr. Karolina Kedziora i dr Krzysztof Smiszek -
zdecydowato sie ztozy¢ wspdlny pozew przeciwko Kai Godek. Domagajg sie, aby Kaja
Godek wydata specjalne oswiadczenie zawierajgce przeprosiny, emitowane m.in. w
Polsat News.

Obstuge prawng pro bono zapewnia radca prawny Wojciech Koztowski. Do pozwu
przystapity takze organizacje spoteczne - Stowarzyszenie Mitos¢ Nie Wyklucza, Polskie
Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego i Lambda Warszawa.

PTPA przeciwko Polskiemu Radiu ws.
dyskryminacji ze wzgledu na narodowos¢

Dziennikarka Informacyjnej Agencji Radiowej Dorota
Nygren, 2 wrzesnia 2017 r. przygotowata informacje o

mezczyznie, ktéry oplut i prébowat obrabowad na
po6tnocy Wioch 97-letniego ksiedza Antonio Bottoglio.
Zdecydowata sie przy tym nie podawa¢ narodowo$¢ napastnika, gdyz uznata, ze
narodowos¢ nie miata zwigzku z relacjonowang historig napasci. Dyrektor IAR zagrozit
dziennikarce zwolnieniem, a nastepnie nakazat dziennikarce publikowanie narodowosci
w kazdej sytuacji, jesli sprawa bedzie dotyczyta przestepczosci. Nygren odmowita i zostata
przeniesiona do dziatu dokumentacji IAR.

12 pazdziernika ruszyt proces w tej sprawie. Pozew w imieniu dziennikarki ztozyty
prawniczki Programu Pro Bono PTPA: r.pr. Karolina Kedziora i adw. Weronika Papucewicz
z kancelarii prawnej Chajec Don-Siemion & Zyto. Do postepowania w charakterze stron
przystapity takze organizacje dziennikarskie: OKO.press i Towarzystwo Dziennikarskie.

PTPA przeciwko Prezydentowi Lublina ws.
wolnosci zgromadzen

Prezydent Lublina zakazat Marszu Réwnosci, ktory miat

sie odby¢ w 13 pazdziernika. Swg decyzje motywowat
potrzebag zapewnienia bezpieczenstwa publicznego - prezydent obawiat sie konfrontacji
uczestnikéw Marszu Réwnosci z uczestnikami kontrmanifestacji sSrodowisk prawicowych.
Policja w wydanej opinii przyznata, ze moze dojs¢ do tar¢, ale stuzby sg gotowe do
zapewnienia bezpieczeristwa w miescie.

Organizatorzy marszu ztozyli odwotanie od decyzji prezydenta do Sgdu Okregowego w
Lublinie, ten jednak go nie uwzglednit, podtrzymujgc jednoczesnie zakaz wydany dla
kontrmanifestacji. Organizatorzy marszu odwotali sie jednak do Sadu Apelacyjnego, ktory
ostatecznie uchylit decyzje o zakazie zgromadzenia wydang przez prezydenta miasta.



Petnomocniczkg organizatora Marszu byta adw. Anna Mazurczak z PTPA.

Sukces w Sadzie Rejonowym w Warszawie ws. dyskryminacji ze wzgledu na
stan zdrowia

29 pazdziernika Sad Rejonowy w Warszawie uznat, ze zwolnienie pracownika
zatrudnionego na umowe o prace na czas okreslony, z uwagi na zakazenie wirusem HIV
stanowi przejaw dyskryminacji. Sad zasadzit tytutem zadoscuczynienia za doznang
krzywde kwote w wysokosci 50.000 zt. (sic!). Wyrok jest nieprawomocny.

Powoda reprezentowata w ramach Programu Pro Bono PTPA adw. Matgorzata Maczka-
Pacholak z Kancelarii Pietrzak Sidor & Wspdlnicy. Do postepowania charakterze strony
przystapito takze PTPA, ktore reprezentowali Prezeska PTPA r.pr. Karolina Kedziora oraz
r.pr. Adam Rzemek.

Listopad 2018. Sukces PTPA w Sadzie Najwyzszym ws. dyskryminacji ze
wzgledu na bezwyznaniowos¢

7 listopada Sad Najwyzszy oddalit skarge kasacyjng prokuratora od wyroku w sprawie
nauczycielki, ktora zdjeta krzyz w pokoju nauczycielskim. We wczesniejszych instancjach
Sad uznat, iz dopuszczono sie w tej sprawie szykan wobec nauczycielki Grazyny Juszczyk,
ze wzgledu na jej bezwyznaniowo$¢. PTPA od samego poczatku zaangazowato sie w
sprawe jako strona postepowania. OdpowiedZz na skarge kasacyjng przygotowata
prezeska PTPA r.pr. Karolina Kedziora, ktéra rowniez reprezentowata PTPA w procesie.

Interwencja PTPA ws. pobitego w Krakowie Syryjczyka

29 pazdziernika w popularnym klubie Teatro Cubano znajdujgcym sie w centrum
Krakowa, grupa napastnikow wyzwata od ,brudaséw” i brutalnie pobita Syryjczyka.
Abood jest kucharzem, pracuje w krakowskiej restauracji, ktéra raczy gosci
bliskowschodnim jedzeniem.

Jego celem jest zdanie matury i dostanie sie na studia zwigzane z historig i kulturg Polski.
Sprawg zajeta sie policja, ktéra szybko zidentyfikowata jednego ze sprawcow. W pomoc
mezczyznie zaangazowato sie PTPA - pokrzywdzonego bedzie reprezentowat w ramach

Programu Pro Bono PTPA mec. Maciej Oleksak z Kancelarii Adwokackiej Maciej Oleksak w

Krakowie.

Sukces w Sadzie Rejonowym w Warszawie ws.
dyskryminacji w zatrudnieniu

16 listopada Sad Rejonowy w Warszawie wydat wyrok, w

ktérym  zasadzit 38.000 zt odszkodowania za
dyskryminacje w zatrudnieniu. Pozwanym w sprawie byt
pracodawca, ktéry pomimo wczesniejszych ustalen, nie przedtuzyt umowy o prace

pracownicy po tym, jak przedstawita zaswiadczenie o niepetnosprawnosci i przyznata, ze



jest chora na stwardnienie rozsiane. W uzasadnieniu Sad podkreslit, ze pracodawca nie
wywigzat sie z obowigzku wykazania obiektywnych kryteriéw, ktérymi kierowat sie,
podejmujgc decyzje o nieprzedtuzaniu umowy. Wyrok jest nieprawomocny.

Powddke w ramach Programu Pro Bono PTPA reprezentuje adw. Hubert Hajduczenia z
kancelarii DLA Piper Gizinski Kycia sp.k.

PTPA W MEDIACH

e Prezeska PTPA Karolina Kedziora w Onet Rano ttumaczy, po czym poznac, ze
pracodawca przekracza dopuszczalne granice w relacjach z pracownikiem KLIK

e Dr Krzysztof Smiszek dla amerykanskiego Michigan Daily opowiada o postepach,
jakie dokonaty sie w zyciu sSrodowiska os6b LGBT w Polsce KLIK

e Prezeska PTPA Karolina Kedziora w wywiadzie dla Forum Odpowiedzialnego
Biznesu na temat obowigzku pracodawcéw réwnego traktowania w zatrudnieniu
KLIK

e Prezeska PTPA Karolina Kedziora dla NGO.pl roli sektora obywatelskiego w kwestii
budowania wolnosci, suwerennosci i dobrobytu w Polsce KLIK

e Mec. Anna Mazurczak dla TOK FM o prawnych sposobach walki z mowg
nienawisci. KLIK

e Eliza Rutynowska dla The New York Times o radykalizacji polskiej sceny politycznej
KLIK

AKTUALNOSCI

Sierpien 201.8. Afjw. Karolilna.Gorallska z PRO BONO
Kancelarii Niezg6dka Rupiewicz Goralska dotgcza DLA ROWNOSCI
do grona prawnikow wspoétpracujgcych w ramach

Programu Pro Bono dla Réwnosci.

Wiecej o Programie Pro Bono dla Rownosci KLIK

Wrzesient 2018. PTPA interweniuje ws. dyskryminacji ucznia z zespotem
Aspergera

W czerwcu 2018 w jednej z niepublicznych szkét podstawowych, na uroczystosc
zakonczenia roku szkolnego nie wpuszczono chtopca z zespotem Aspergera. Swiadectwo
zostato mu wreczone na korytarzu. Kontrola kuratorium wykazata, iz w szkole juz
wczesniej dochodzito do szeregu nieprawidtowosci, ktére nosity znamiona nieréwnego

traktowania chtopca ze wzgledu na jego niepetnosprawnosc.

PTPA w imieniu swoim oraz mamy chtopca skierowato do szkoty list interwencyjny wraz z
zadaniem przeprosin. Za pomoc oraz przygotowanie projektu pisma dziekujmy naszej
wolontariuszce - absolwentce prawa Aleksandrze Kraus.


https://www.youtube.com/watch?v=RIUMkGz-uuk
https://www.michigandaily.com/section/campus-life/polish-lgbt-activist-discusses-progress-past-and-present?fbclid=IwAR09Fphz3k3Wwai0iBF_n_6v51OdkBJElLfPieqZ17VHRbOhASVDpRdirto
http://odpowiedzialnybiznes.pl/artykuly/jednakowe-traktowanie-to-obowiazek-organizacji-nie-przywilej-pracownikow-i-klientow/?fbclid=IwAR0YUGrZDuS8nzZdgpJogTfr8lfk5-4d0xIpsDjKMvAZH3sFtHUeJPYGLMk
https://publicystyka.ngo.pl/organizacje-dla-niepodleglosci-organizacje-przeciw-dyskryminacji?fbclid=IwAR3mVNjzXBa74dztNFKO2zvkAYurq7kd6WiKRGsk2jpt1z7jn2No5mfgFPA
http://www.tokfm.pl/Tokfm/7,130517,24371013,szerzenie-nienawisci-ze-wzgledu-na-roznice-polityczne-nie-jest.html?fbclid=IwAR3C_ZBYYzcPp4MjDCu2z2_8BgnXXjtecjd6ld4uEMY9KQN7ppXPYc2MJB0
https://www.nytimes.com/%E2%80%A6/27/tra%E2%80%A6/poland-holocaust-trip.html
http://www.ptpa.org.pl/pro-bono-dla-rownosci/%20

Pazdziernik 2019. PTPA obejmuje patronat honorowy nad Poznan
International Model United Nations

W dniach 18-21 pazdziernika odbyto sie Poznan International Model United Nations. Jest
to symulacja obrad ONZ, ktérej dydaktyczno-szkoleniowy charakter ma na celu
zwrdcenie uwagi na wybrane problemy wspotczesnego Swiata oraz mozliwosci i sposoby
ich rozwigzania. Zadaniem kazdego z uczestnikow jest wcielenie sie w role reprezentanta
jednego z krajéw cztonkowskich ONZ i stworzenie adekwatnego do rzeczywistej sytuacji
politycznej stanowiska politycznego na dyskutowany temat. PTPA po raz kolejny z wielkg
przyjemnoscig objeto patronat honorowy nad tym wydarzeniem.

Trening asertywnosci

26 pazdziernika w Centrum Przedsiebiorczosci Smolna w Warszawie odbyt sie bezptatny
trening asertywnosci. Trening zostat realizowany w ramach projektu "Masz prawo do
rownego traktowania. Poradnictwo prawno-psychologiczne dla os6b i rodzin
zagrozonych dyskryminacjg" i finansowany ze srodkéw Miasta Stotecznego Warszawy.
Poprowadzita go Aneta Rogowska - trenerka i psycholozka, prowadzgca szkolenia z
zakresu: kompetencji osobistych i spotecznych, rozwigzywania konfliktéw, rozwoju
osobistego i zawodowego oraz treningi radzenia sobie ze stresem.

Listopad 2019. Prezeska PTPA Karolina Kedziora na Kongresie Kobiet w
Brukseli

20 pazdziernika odbyt sie IV Kongres Kobiet w Brukseli, poswiecony tematyce praw
seksualnych kobiet. Organizatorzy wspominali jak 100 lat wcze$niej, na Drugim Zjezdzie
Kobiet, Zofia Natkowska wygtosita hasto ,chcemy catego zycia!”, proponujac rozszerzenie
uznania praw kobiet zajmujgcych sie pracg seksualng na rzecz mezczyzn - prostytutek i
~kobiet lekkich obyczajéw” - i traktowania ich z szacunkiem. ,Ich godnos¢ jest miarg

naszej godnosci i wolnosci” - moéwita.

Podczas IV Kongresu Kobiet w Brukseli Prezeska PTPA Karolina Kedziora opowiedziata o
pozytywnym wptywie miedzynarodowej akcji #MeToo na standardy pracownicze w
Polsce.

PTPA przedstawia w Brukseli raport dotyczacy praw os6b LGBT

8 listopada reprezentujgcy PTPA dr Krzysztof Smiszek oraz Eliza Rutynowska przedstawili,
wraz z ekspertami International Federation for Human Rights raport dotyczacy praw
0s6b LGBT+ oraz praw kobiet w konteks$cie naruszania praworzadnosci w Polsce. Raport
zostat zaprezentowany miedzynarodowym mediom, Komisji Europejskiej i Parlamentowi

Europejskiemu.

PTPA na konferencji ,Prawa kobiet - perspektywa prawna oséb
wykonujgcych zawody prawnicze”



16 listopada odbyta sie konferencja organizowang przez Komisje Praw Cztowieka przy
Krajowej Radzie Radcéw Prawnych pt. ,Prawa kobiet - perspektywa prawna osob
wykonujgcych zawody prawnicze”. Podczas konferencji PTPA reprezentowata r.pr.
Karolina Kedziora, ekspertka | panelu, a moderatorem Il panelu byt dr Krzysztof Smiszek.

Wiecej informacji o konferencji KLIK

PTPA w Brukseli na Annual Collogium on Fundamental Rights

26 listopada Eliza Rutynowska reprezentowata PTPA w Brukseli podczas Annual
Collogium on Fundamental Rights. W tym roku temat przewodni brzmiat ,Demokracja w
Europie”. Uczestnicy rozmawiali o przysztosci spoteczenstwa obywatelskiego w
zjednoczonej Europie, poruszajgc kwestie praw mniejszosci oraz potrzeby
zagwarantowania przestrzeni dla organizacji pozarzagdowych, réwniez przez wtadze
panstw cztonkowskich.

Grudzien 2018 PTPA obejmuje patronat honorowy nad konferencja
~Wspotczesne problemy ochrony praw cztowieka I1”

10 grudnia to ustanowiony przez ONZ Dzieh Praw Cztowieka. Z tej okazji odbyta sie w
Poznaniu konferencja "Wspotczesne problemy ochrony praw cztowieka”, organizowana
przez Sekcje Praw Cztowieka Kota Naukowego Prawa Konstytucyjnego "Pro Publico Bono"
dziatajgcego na WPIA UAM. Podczas konferencji poruszono tematy zwigzane z
rozumieniem i realizacjg koncepcji praw cztowieka we wspétczesnym Swiecie, samg ich

ochrong, a takze jednostkowymi i systemowymi przypadkami ich tamania.

PTPA po raz kolejny i z wielkg przyjemnoscig objeto patronat honorowy nad tym

wydarzeniem.

Wiecej o konferencji KLIK

Wspodlna konferencja PTPA oraz Przedstawicielstwa Komisji Europejskiej w
Polsce

13 grudnia odbyta sie konferencja wokét raportu dotyczgcego analizy funkcjonowania
przepisow antydyskryminacyjnych w praktyce polskich sgdéw, organizowana przez PTPA
oraz Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce.

12. urodziny PTPA

13 grudnia odbyto sie doroczne Swieto naszej organizacji. Na mite spotkanie przy lampce
wina Kulturalnej, zjechali sie sympatycy PTPA z catej Polski. Urodziny PTPA to moment, w
ktérym mozemy podziekowac wszystkim wspierajgcym nasze dziatania. Podziekowania
nalezg sie przede wszystkim prawnikom dziatajgcym na co dzierh w Programie Pro Bono -

podczas urodzin wreczyliSmy im dyplomy uznania.

12 urodziny PTPA byly roéwniez okazjg, by oficjalnie podziekowac¢ dr Krzysztofowi
Smiszkowi, wspotzatozycielowi naszej organizacji, ktéry po 12 latach pracy odchodzi z


http://kirp.pl/konferencja-praw-kobiet/
http://ptpa.org.pl/aktualnosci/2018/wspolczesne-problemy-ochrony-praw-czlowieka-ii-konferencja/?fbclid=IwAR3XGLzOT1e2oFQz-O7vgDBpls1hEr4IvLqbzZ04MS3IPG6Isdx3g3wqbMM

PTPA i trzeciego sektora.

Styczen 2018 PTPA podczas debaty dot. walki z dyskryminacjg i mobbingiem
w stuzbach mundurowych

Jak skutecznie walczy¢ z mobbingiem i dyskryminacjg w stuzbach mundurowych - na to
pytanie starat sie odpowiedzie¢ Rzecznik Praw Obywatelskich wraz z przedstawicielami
stuzb mundurowych podczas debaty, ktéra odbyta sie 18 stycznia 2019 r. Dyskusja
toczyta sie wokét publikacji RPO na temat funkcjonujgcych w stuzbach procedur
przeciwko dyskryminacji i mobbingowi. W debacie wzieta udziat przedstawicielka PTPA,
Anna Mazurczak.

Nagranie i podsumowanie debaty KLIK
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